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La CUSTODIA. Articulo AEAFA (2010)
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Dice Aida Kemelmajer de Carlucci, en su trabajo “La guarda compartida. Una visidon
comparativa”: La guarda compartida fue expresamente incorporada a nuestro sistema legal
mediante la Ley 15/2005, de 8 de Julio, que modificaba el Codigo Civil y la Ley de Enjuiciamiento Civil, en
materia de separacion y divorcio: “Ese cambio legislativo pretendié regular de modo expreso una soluciéon que la
normativa anterior no prohibia (A.P. Barcelona, Seccién 123, 11/4/2.006), aunque no contaba con
demasiados adeptos y si condicionaba de modo genérico, al igual que la ley vigente, al principio
del “favor filii".

Se invoca especialmente el art. 39.2 de la Constitucién, que establece la obligacién de
los poderes publicos de asegurar la proteccion integral de los hijos:” Ese principio inspira numerosos
preceptos del Cddigo Civil y constituye el nucleo basico de la Ley Organica 1/1.996 de 15 de enero de
1.996,de Proteccion del Menor”.

Concepto
Atendido que la ley espafiola no define la figura, hay algunas sentencias que avanzan en

tal concepto. Asi la A.P. de Barcelona se refieren por un lado a “ un sistema de alternancia o
reparto de tiempos y estancias de los hijos con cada uno de sus padres”,

o dicen que “ es una modalidad de ejercicio de la responsabilidad parental...en la que tanto uno
como otro de los progenitores, estan capacitados para establecer una relaciéon viable entre ellos,
basada en el respeto y en la colaboracién con el objeto de facilitar a los hijos comunes la mas
frecuente y equitativa comunicacion con ambos progenitores, y de distribuir de
forma justa y proporcional la atencién a las necesidades materiales de
los hijos, con la previsién de un sistema agil para la resolucién de los
desacuerdos que puedan surgir en el futuro” (AP Barcelona, n©102/2007, Seccién 183,
20.2.2007 y AP Barcelona, 181/2007, Seccién 1223, 9.3.2.007)

El bonnum filii ha sido elevado a principio universal de derecho, siendo
consagrado en la legislacion espafiola en los ss. preceptos (entre otros): art. 83
CF,92,93,94, 103.1, 154, 158 y 170 CC, y 132 y ss CF y art. 154.2 CC
en la nueva configuracion de la potestad. Son pautas que tiene en consideracion la
Jurisprudencia para determinar qué es el interés superior del menor en el caso
concreto: Se barajan conceptos como “estabilidad emocional, equilibrio psicoldgico,
formacidon integral, atenciéon de las necesidades materiales ”, debiendo estar en funcién y en
"atencién a las circunstancias personales y familiares de cada menor”.

CRITERIOS DE VIABILIDAD

En una Jornada celebrada en el ICAB, decia la Magistrada Mercedes Caso, Jueza de Familia en el
Juzgado 19 de los de Barcelona en aquel momento y hoy Subdirectora de la Escola Judicial,
en cuanto a los indicadores de viabilidad, y los criterios que deberian seguirse en la custodia
compartida:

a.- Hay que tener en cuenta la edad del menor .

b.-Que haya poca distancia entre la residencia de los padres y cercania del colegio y de las actividades
de formacion y de ocio del menor.

c.- Que haya buena relacién entre los progenitores, ya que en caso de enfrentamiento es inviable.

d.- Que exista buena capacidad para mantener el didlogo entre los padres.

e.- Que se dé un bajo nivel de conflicto tras la ruptura.

f.- Valoracién de los nuevos entomos familiares.

g.- Necesidad de un informe psico-social.

h.- Similar implicacion de cada progenitor en la educacion.

I.- Historia de vida anterior: que la coparentalidad se haya ejercido
desde el nacmiento.

J.- Criterios similares en disciplina y permisibidad, habitos de cuidado y respeto hacia el otro.

K.- Disponibilidad real: Horarios de cada progenitor.

L.- Estado de salud fisica y mental de ambos progenitores.

M.- Descartarla si hay é hubo violencia entre progenitores 6 hacia el/la menor.
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En diversos paises, cuando se decide la custodia compartida, se deja el domicilio conyugal para uso
de los hijos, que no deberan moverse nunca de él (hasta el momento en que se emancipen). Cada
uno de los cdnyuges debe buscarse una casa para el periodo en el que no deba estar con los hijos.
La custodia compartida requiere una mayor y compleja organizacion familiar , y por otro lado hay
que tener en cuenta que si no se puede disponer de tiempo suficiente para ocuparse durante
una semana 6 un mes seguido de los hijos no debe lucharse por conseguirla.

También hay que tener en cuenta que resulta mas econdmicamente mas caro mantener
una custodia compartida que la custodia para uno sélo de los padres. Y que para los
nifios/as el cambio continuo de residencia puede generar ansiedad, inseguridad e
inestabilidad emocional, segun afirman los psicélogos.

L A P ENSTION ALIMENTTICTIA Y L OS
G A S T O S EXTRAORDINARIOS.

AUn cuando exista custodia compartida es preciso que el progenitor que dispone de mayores
ingresos aporte una cifra mayor para los gastos de los hijos, esto es
continuar con la proporcién y con la posibilidad-necesidad.

LA VIVIENDA:

Hay que atender al interés mas necesitado de proteccion. Dice el art.96 del CC establece
como criterio prioritario que el uso de la vivienda corresponde a los hijos y al
conyuge en cuya compafiia queden, y la reforma de la Leyl5/2005 no ha efectuado
modificacién para adecuarlo a la custodia compartida .

Las opciones en este ultimo caso, es 1) que cada conyuge tenga su propia vivienda, saliendo y
entrando los menores en una y otra residencia, 6 2) que sean los padres quienes entren y salgan de
la vivienda familiar. Resulta, cuanto menos chocante, que haya juristas que defiendan que *

lo mejor seria la liquidacién inmediata del bien”, agregando en ocasiones “y la compra de 2
viviendas de parecidas caracteristicas, que permitan a ambos progenitores disfrutar de una casa en
la que vivir dignamente con los hijos”.

En nuestro pais lo habitual es que las familias tengan un piso y una hipoteca que abonan con
grandes dificultades sumando los ingresos de ambos. Asi pues, de vender el inmueble, aun
en el mejor de los casos, (de que no esté grabado con hipoteca alguna), no podran
comprarse 2 viviendas, ni dignas ni tan siquiera indignas. Pagaran a la entidad
bancaria, se repartiran migajas y quedaran los hijos, y el conyuge mas necesitado de
proteccién, en una situacién de absoluta precariedad, sino de miseria. No hay
que olvidar, ademas, los cuantiosos incumplimientos en el pago de las pensiones (y las
bajas cuantias que se establecen). Si a esos incumplimientos le agregamos el no disponer
del uso de la vivienda familiar, la precariedad crecera.

Ventajas o beneficios: Se garantiza a los hijos la posibilidad de disfrutar de la presencia
y los cuidados de ambos progenitores, pese a la ruptura de la convivencia, siendo tal
presencia similar de ambas figuras, y constituye el modelo de convivencia mas se acerca
a la que tenian los hijos cuando habia convivencia entre sus padres, por lo que la ruptura deberia
resultar menos traumatica, se evitan determinados sentimientos negativos de los
menores (miedo al abandono, sentimiento de lealtad, sentimiento de culpa), se fomenta la
actitud mas abierta de los hijos hacia |la separacién de sus padres, permitiendo una
mayor aceptacién de la situaciédn y evitando situaciones de
manipulacién a veces inconsciente por parte de los padres, se garantiza a los padres
seguir ejerciendo sus obligaciones y derechos en igualdad de condiciones de desarrollo y crecimiento
de sus hijos, evitando el sentimiento de pérdida y desmotivacion.

Todas esas ventajas son ficticias, ya que no se dan aun hoy las
condiciones necesarias para que hombres vy mujeres vivan
personal, social y profesionalmente de forma igualitaria.

Inconvenientes: Inestabilidad de los menores producida por los continuos cambios
de domicilio, los problemas de adaptacion a los nuevos nucleos familiares, las dificultades para
unificar criterios en las cuestiones cotidianas de la vida.
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EL ANTEPROYECTO Y EL RECIENTE CODIGO CIVIL
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Y entre otras, y en cuanto a progenitores enfrentados, dice la Sentencia de 3 de marzo 2004,
seccion 123, de la que fue ponente D. J.L . Valdivieso Polaina:" para que resulte conveniente es
precisa la colaboracion de ambos progenitores.. en caso de que la situacién de guarda y
custodia compartida no se esté dando en la practica y ademas no se aprecia
entre ambos el grado de cooperacion y confianza que seria preciso para que un sistema
semejante fuese beneficioso para el hijo”.

precisa la colaboracion de ambos progenitores.. en caso de que la situacién de guarda y
custodia compartida no se esté dando en la practica y ademas no se aprecia
entre ambos el grado de cooperacion y confianza que seria preciso para que un sistema
semejante fuese beneficioso para el hijo”.

CUANDO LA PRETENSION NO BUSCA EL INTERES DE LOS HIJOS.

No pocas Sentencias de las Audiencias recogen ya que hay apelantes que tienen intereses
diferentes al bien de los hijos, y como dice la Sentencia de 20 de febrero de2.007:...

“el requisito para fundamentar la decisién de acordar la custodia
compartida /o alterna debe basarse “en que sélo de esa forma
se protege adecuadamente el interés superior del menor” (art. 92.8 in fine del CC). Y la
Sentencia de 30 de abril de 2.003, advierte

“... no llega a vislumbrar qué interés puede tener el apelante en el régimen de custodia
compartida.. como no sea el meramente econdmico de no tener que sufragar la
correspondiente pension alimenticia”, o la de 12 de enero de 2.006 al considerar que

“la peticidon por parte del apelante no obedece al interés de los menores, ni al derecho legitimo del
padre a compartir el cuidado delas hijas, sino a otros intereses ajenos, preferentemente
crematisticos”.

Decia el Magistrado Pascual Xosé Ortufio Muifioz en | a Sentencia de 12 de
enero de 2.007:

“La aptitud para compartirla custodia requiere unas condiciones especiales de
ambos progenitores, puesto que de lo contrario, la ausencia de una regulacidn
estricta de las obligaciones derivadas de la responsabilidad parental,
como ocurre en otras modalidades de custodia, coloca a los hijos menores en situaciéon de

grave riesgo, ante | a ausencia de criterios
comunes Yy | a multiplicacion de conflictos que pone de relieve la casuistica
en la ejecucién de sentencias, de muy dificil solucién rapida y eficaz”, siendo la conclusién que ... la

custodia compartida (o alterna) implica un grado de <consenso, de
respeto y de colaboraciéon que excluye en la practica la posibilidad de ser impuesta
por los Tribunales”.

LA SINTESIS QUE HAN EFECTUADO LOS JUECES SOBREVENTAJAS E INCONVENIENTES DE LA
FIGURA: Jurisprudencia del TSJC, en cuanto a la custodia compartida: beneficios vy
condiciones que deben darse para su establecimiento:

TSJC, Sentencia de 31 de julio de 2.008.

“... No puede afirmarse que la custodia compartida constituya una solucién Unica que sirva para
todos...”

“... Por lo pronto se ha dicho que la custodia compartida estd llamada a satisfacer una demanda
residual...

Por otro lado su conveniencia es muy discutible
No es adecuada en supuestos de conflictividad... entre los progenitores

. especialmente siempre que existan malos tratos, a causa de la exposicién del
nifio al enfrentamiento- Nosotros mismos nos pronunciamos en tal sentido en la
STSJC 2/2007, de 26 de febrero, en cuyo caso la ponderacién de los
intereses en juego, en especial los del nifio, debe ser extremadamente
cuidadosa y subordinada a la proteccion juridica de la persona y de los derechos de
personalidad de los menores afectados (ATC 336/2007, de 18 de julio)..."



Pad res y Madres C/ Camino de los Vinateros, 131
28030 Madrid

Aot 649 116 241

e www.padresdivorciados.es
info@padresdivorciados.es

http://padresdivorciados.blogspot.com

En definitiva, en su aplicacion habrdan de ponderarse las
i de cada caso, tales como:
o

ofesional de los progenitores,
ar de residencia de ambos progenitores,
onibilidad de una residencia adecuada para tener consigo a los

A\Y

mpo libreodevacacioOnes.. u otras similares”.. .
sulta trascendental (la consideracién ) de mantener la misma
aciéon actual, pensando en los menores....

mos el criterio de queg para.los nifios es seguir en la situacion fisica vy
zativa que sg@ é-__satisfactoria... "
UDENCIA DE \'.
TODIA § L F
FICTI ¢
) r m a
549/2009
Agustin
al criterio efiCia” o interés de los hijos (art. 82 CF, art.
on ello de guarda y custodia (cura dels
el C gio concreto de la potes arts. 132 y ss de
s gififdianamente h por los hi
pondiendo la pg de forma co
sitas o de relacic DS, COMO
160 CC). i

22 APB, Rollo 941/08, de la que fue

ederse la guarda y cus da es
dimiento entre los 2 padres, D exis

qué

dista e ambos y exista facilidad de comuni padre

los, a si realmente estos salen beneficie Si

guarda debe fijarse con caracter restrictivo”...

LA DIF LAS VENTAJAS DE LA CUSTOD A EN
LOS MEDIC ICACION

De forma reitéra s en las revistas de derecho de familia articulos custodia

ayoritaria.
detras de las
la custodia
0s hombres la
0s de un 10% la

0s. medios de comunicacién se va difundiendo
Facultad aprendimos que el derecho sie
ecesidad social, nunca delante. La regulag
na necesidag @al. Una infima pa
entes y u como maximg

compartida. Ta
Cuando estudic
reivindicaciones
compartida no re
piden (un 3% seg
pactan y un porcenta

rna), de
por v
biene
jado 6

pensada en beneficio
za 6 como imposicion
de éstos.

ado por una mediacion, si las

La custodia compartida
de los hijos, con impos
y por razones diferente
Deberia ser consensuada
partes la aceptan). Nunca imp
La guarda vy custodia, en oncederse a quien mayores
garantias ofrezca para cU enor(y ya lo haya hecho
desde su nacimiento), esto S iddoneo.

Declarada de Utilidad Publica. Ayuntamiento de Madrid.

Registro Autonémico de Asociaciones ciudadanas: 16.931

Registro de Asociaciones Ayuntamiento de Madrid: 02.041 www.padresdivorciados.es
Telf: 649116241 e-mail: info@padresdivorciados.es



L a excepcionalidad deberia ser I a alternativa/sucesiva (denominada
generalmente compartida).

Hoy en diversos articulos se explicita como lo mas beneficioso para los menores (el que sus
padres detenten la custodia compartida), cuando esa no es una necesidad social ya
expresada de forma mayoritaria. Ni una posibilidad real. Los ciudadanos (y al parecer también
algunos redactores) confunden el concepto custodia con el de potestad, (que como sabemos
son los derechos y obligaciones que corresponden a los padres respecto a
la persona y los bienes de los hijos no emancipados),
compartiéndose siempre la potestad en los casos de separacién y divorcio (es
decir, ambos padres deben decidir conjuntamente sobre las cuestiones de relevancia
qgue afecten a los hijos, como son los relativos a la salud ¢ el tipo de
educacion a recibir).

Y cuando se habla de responsabilidad parental (como se define en determinadas legislaciones de
otros paises) se habla de potestad no de custodia, que puede ser unilateral.

La guarda y custodia es una de las funciones mas importantes que contiene la potestad
parental y a la mayor parte de las roturas familiares, es la Unica que se atribuye en exclusiva a uno
de los progenitores.

Asi es en el 93% de los casos, por acuerdo de los progenitores, adoptado en convenio
regulador. Por este motivo se ha dado uno de los efectos de las roturas familiares que
ha comportado mas polémica.

Todas las otras funciones de la potestad, normalmente, quedan compartidas entre los
progenitores, porlo tanto, la atribucion de la custodia, suele ser un elemento de
litigiosidad muy poco importante hasta hoy. A la hora de analizar la posibilidad de
introducir en nuestro ordenamiento juridico la guarda vy custodia
compartida, como decision preferente en caso de desacuerdo entre los padres,
no debemos olvidar que se enmarca en un contexto social y juridico determinado.

Asi, la atribucion a uno de los progenitores, comporta el uso del domicilio familiar y comporta para el
progenitor no custodio la obligacién de contribuira los gastos de los hijos mediante una
pension de alimentos. Por lo tanto, otorgar la guarda y custodia de los hijos a uno o a otro
cényuge se convierte en un elemento muy vinculado a los intereses econémicos , lo que en
muchas ocasiones puede llegar a no defenderse los intereses de los menores cuando se solicita
la custodia compartida.

Otra consideracion importante es la actual distribucién de los roles familiares. Todavia
hoy, en la organizacién de las familias, las mujeres soportan mayoritariamente el peso de la
crianza de los hijos y por lo tanto son ellas las que, mayoritariamente, asumen el
cuidado de los hijos, ya sea por acuerdo de la pareja o porque
las circunstancias sociales y laborales las llevan a esa situacidn.

Asumir esta funciéon supone para las mujeres asumir mayoritariamente la
priorizacion de los intereses familiares a los propios, siendo finalmente que la organizacién
del tiempo femenino sea diferente de la organizacién del tiempo masculino.

Es indiscutible que existe una diferencia de género, a pesar de que hayan
cambiado algunas familias y entornos sociales, lo cierto es que aun
existe una asimetria de roles dentro de la pareja heterosexual y el
trabajo que se hace a la familia por parte de las mujeres es en dedicacién
superior al de los hombres.

Todos deseamos que esta inercia de las relaciones familiares cambie y sabemos que en el mundo
ideal, la custodia compartida es la mejor solucién familiar.

Sabemos que responde a un modelo familiar paritario, modelo por el que se
debe luchar diariamente. Pero no se debe cerrar los ojos a la realidad,
porque ello provoca discriminacién hacia las mujeres, que asumiendo el rol
de cuidadoras durante la convivencia, en el momento de la rotura se les impone la
custodia compartida.

Para ellas esta imposicién puede representar poner en entredicho su dedicacién pasada a los
hijos y a la familia, lo que comporta paralelamente la pérdida de
oportunidades laborales y en definitiva, tiempo y esfuerzo para acceder al mundo
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Y desde luego queriamos cambiar el término “custodia compartida” por el de
“responsabilidad parental compartida”, ya que el 1° parece que da derechos y poder,
mientras que el 2° significa lo que el término indica.

Hemos conseguido que ese término (“responsabilidad parental”) sea aceptado y
asi se recoge en el texto propuesto y discutido. Oir 6 leer continuamente la frase,
absolutamente simplista, de que “los menores tienen derecho a tener padre y
madre”, dafia la inteligencia. Se mezclan: guarda, custodia, patria potestad (en la ley
catalana se quitd el término patria por las connotaciones machistas, siendo potestad del padre y de
la madre, mas igualitario y razonable), compartida, alternativa, responsabilidad, derechos vy
obligaciones...

Se ha solicitado al legislador catalan, de forma reiterada, un GLOSARIO al meritado texto (que no se
ha conseguido obtener), y se le exige que cuando se informe a los medios de comunicacidn,
no se confunda mas a la cdudadania, con la mezcla de términos que los no juristas no comprenden
/distinguen. Por otro lado, algunos juristas estan difundiendo mensajes absolutamente enganosos.

En la propia revista de la AEAF y en otras publicaciones y debates, se cita los paises de
nuestro entorno en los que, segun los autores, hay custodia compartida siempre, y
ponen como ejemplo Francia o Bélgica, agregando luego, al final de los textos y “en la letra
pequefia ” que lo que se comparte es la “patria potestad”... 4 obvidndolo. Y ha sido preocupante (y ha
ocurrido en numerosas ocasiones sin que salga a la luz publica un comunicado desmintiéndolo, ni
hayamos hecho rectificar a quienes han realizado esas falsas manifestaciones ) que una
Asociacién/Coordinadora estatal (precisamente la que representaba el otro invitado a la mesa del
pasado sabado 27 de marzo) haya difundido en todos los medios de comunicacién de toda
Espafia que desde la AEAFA defendemos la custodia compartida de forma generalizada, cuando eso no es
cierto, entendiendo que aun hoy debe hacerse esa rectificacién publica y exigencia a la meritada
Coordinadora de que rectifique lo que publica en diversos medios, advirtiéndoles de los perjuicios
gue deberia acarrearles el mentir sobre la postura de n/asociacion, para conseguir sus fines.

Todos los operadores juridicos reconocen que son las mujeres las que en la mayoria de las
ocasiones siguen ocupandose de los menores, tras la
separacién/divorcio, compatibilizando en muchas ocasiones el trabajo asalariado y el cuidado de la
prole . Los datos que desde todos los estamentos publicos y privados recibimos y conocemos son
aplastantes en ese sentido. La feminizacion de la pobreza va en aumento, tras las
separaciones/divorcios (asi lo reconocen Justicia i Pau, Carita y todas las asociaciones privadas y
los estamentos publicos) y eso acaban padeciéndolo también los hijos/as que con ellas quedan..

Debemos exigir que las resoluciones se cumplan, ya que el impago de pensiones alimenticias para
los menores estd a la orden del dia, siempre lo ha estado, en un
porcentaje muy alto, vergonzosamente alto, sin que se tomen todas las medidas para
impedirlo. Y sin que se oigan suficientes voces que lo reprochen..

La legislacién va en el sentido de intentar alcanzar una igualdad real en muchos
terrenos, de la que estamos lejisimos.

Y sin embargo en el tema que nos ocupa (la custodia compartida/alterna) se pretende la
equiparacién, como si estuviéramos en una sociedad utdpica, irreal, situacién que todos
deseariamos disfrutar.

Lamentablemente, tan sdlo una minoria de los padres (hombres) realmente se hacen cargo de
los hijos, compartiendo con su exmujer el cuidado y educacién de los hijos.

Y tan sélo un pequefio porcentaje pacta o solicita la custodia compartida. Y de esa pequefia parte
que la pide algunos pretenden resultados que nada tienen que ver con el bienestar y las
necesidades de los hijos/as (forzar la venta del domicilio familiar, aunque no haya otro al que
llevar a los hijos, pactar una pensién baja ante el miedo de la madre a que los hijos no estén
bien atendidos si se comparte la custodia, no reclamar pensién compensatoria por el mismo temor...).

Algunos de los que acuden al letrado/apara plantear su solicitud, al constatar que no deben
solicitarla, porque no tienen tiempo ni posibilidades de ocuparse de los hijos tras la
separaciéon, al igual que no lo hicieron antes, argumentan que “esta de moda” 6 “que todos la piden”.
También que saben (por los medios de comunicacion) que se concede porque ..."los menores deben tener
padre y madre”, de nuevo el argumento simplista.
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Entendemos que no debe legislarse en ese sentido (custodia
. imda “preferentemente” 6 de forma genérica) cuando la realidad cotidiana, la
ige ese cambio.
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Pero tal como estd redactado el Anteproyecto (art. 233-10 y 2. y 2.) parecen conceptos contrapuestos:
responsabilidad parental compartida -custodia individual. Y adun mas oscuro resulta el término
“régimen de responsabilidad parental compartida”.

Es necesario clarificar estos conceptos y su alcance.

La funcidon pedagodgica y transformadora que busca esta reforma creemos que no sera factible y que
producird grandes perjuicios a un sector despoblacién, ya de por si discriminado, las mujeres y los
ninos. La custodia compartida es la situacion ideal para la crianza de los hijos, pero lo que dudamos
es que en una sociedad en la que aun los hombres mayoritariamente no asumen la custodia
compartida de sus hijos cuando tienen la posibilidad, se les dé este derecho en
un proceso de rotura familiar judicializado, sin tener en cuenta las
consecuencias que esto puede comportar, sin querer aceptar la discriminacion que eso
supone, y la modificacién que significa para los ninos

La propuesta hecha por el Departamento (que ha redactado el Anteproyecto) no tiene en cuenta
tampoco las recomendaciones de las Organizaciones Gubernamentales Internacionales con
relacién a los beneficios y la obligacioén de los Estados de promover la
lactancia materna. Se trata de una propuesta hecha sin tener en consideracion
la realidad actual de las familias de nuestro pais. Y creemos que es inaceptable por
parte de wun gobierno progresista que se legisle sin tener en
consideracién las demandas de una parte de la sociedad y sélo considerando las
reivindicaciones de algunas asociaciones, minoritarias y radicalizadas.

Atendiendo a todo lo expresado, consideramos que la solucién para poder conjugar la
existencia de la institucion de la guarda y custodia compartida y el respeto a los derechos de las personas implicadas,
es necesario proponerla como una posibilidad y no con caracter preferente, siendo necesario expresar
claramente qué requisitos y factores hay que tener en consideracion en el momento de otorgaria”.

Y propone La Associacio Dones Juristes como redaccion del art. 233-10, 2 y3.

“Creemos que el orden de estos criterios no es el adecuado, atendiendo
dos parametros: el progenitor que ha atendido a los hijos hasta el momento de la ruptura y que
esta comporte los minimos efectos negativos posibles sobre los menores. También, y aunque no sea
esta la voluntad del legislador, el orden de los criterios, pueden ser interpretados como un orden de
prioridades.

Asi pues, el orden que proponemos es el siguiente:

a) El tiempo que cada uno de los progenitores habia dedicado a la atencién de los hijos antes de la
ruptura y las tareas que efectivamente ejercia.

b)la vinculacién afectiva entre los hijos y <cada uno de |los
progenitores y también las relaciones con el resto de las personas que conviven en el hogar.

c) La ubicacién de los domicilios de los progenitores, los horarios y actividades de los hijos y los de los
progenitores.

d)La opinidn expresada por los hijos.

e)La aptitud de los progenitores para garantizar el bienestar de los hijos vy
la posibilidad de procurarles un entorno adecuado, de acuerdo con su edad.

f)La actitud de cada uno de los progenitores para cooperar con el otro a fin
de asegurar la maxima estabilidad a los hijos, en especial para garantizarles
adecuadamente las relaciones de estos con los dos progenitores.

g)Los acuerdos en precision de la ruptura o adoptados fuera de convenio con
anterioridad al procedimiento.

Asimismo, entendemos que se ha de tener en cuenta el amamantamiento
materno, hasta los 3 afios de los menores, ya que se esta
imponiendo progresivamente por los enormes beneficios que para los hijos
comporta.

Asi pues, seria necesario otro epigrafe que diria:

h) En el caso de hijos e hijas menores de 3 afios, se tendra en consideracion si hasta el momento de la ruptura
se estaba amamantando, y se establecera un régimen que permita continuar con éste.

I) En interés de los hijos, no se atribuird la guarda al progenitor contra el cual existan
indicios fundados de haber cometido actos de violencia familiar o de género, de los hijos que hayan
sido o pudiesen haber sido victimas directas o indirectas.
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Evitar un cambio en el entorno social, familiar y educativo del menor.

Es decir, tanto en derecho comparado como en el anteproyecto cataldn, se valora la practica
anterior por los padres en sus relaciones con el menor, sus aptitudes personales, los deseos
manifestados por los menores (atendiendo a lo mejor para ellos, no sélo lo que
expresen en ocasiones por presiones paternas, en otras ocasiones para evitar
al progenitor que impone normas de conducta y pone limites, el que
tiene mas posibilidades econdmicas y por tanto mas facilidad de regalos, el mas seductor 6 el
mas victimista), el numero de hijos, el cumplimiento anterior de los deberes por parte de
los progenitores de sus deberes en relacion a sus hijos, el respeto mutuo en sus
relaciones personales y con otras personas que convivan en el hogar familiar,
los acuerdos adoptados por los progenitores, la ubicacién de los respectivos domicilios, los
horarios y actividades de unos y otros, Las posibilidades reales y cualquier otra que
garantice a los menores una vida adecuada.

UTOPIA Y REALIDAD

Lo cierto es que, a pesar de los pretendidos cambios de los roles en razén de sexo, y de la
incorporacion de las mujeres al trabajo asalariado, éstas no han dejado de asumir el cuidado de sus
hijos. En estudios realizados recientemente se constata que de 32 tareas diarias relacionadas con el
trabajo en la familia, 28 son desempefiadas mayoritariamente por mujeres, y 2 por hombres
(conducir y el mantenimiento del coche) (Duran)

Afirma la sociéloga Isabel Alberdi, en su trabajo de investigacién “Evolucion de la familia”, que
las mujeres, con doble actividad, suman muchas mas horas de trabajo que los hombres vy
qgue el tiempo libre de éstas gira en torno a la familia y la red familiar.

Mientras que los hombres usan el tiempo libre con sus amigos, el deporte y antes,
priorizan su vida profesional sobre la familiar.

Ellos priorizan también el tiempo fuera del hogar tanto en laborables como festivos.

Afirma también que hay progenitores semi-ausentes que pretenden custodias compartidas.

Un enfoque aparentemente neutral, como si estuviéramos en un mundo ideal en el que
hombres y mujeres ejercen el cuidado de sus hijos por igual, pretende
ser ecuanime, pero discrimina a la mujer en su papel de madre.

Esta suele organizar su vida en torno a sus hijas/os, cuidarlos dia a dia y atender el hogar.

Renuncia a su promocion profesional en la 13época de la crianza y usa el permiso de
maternidad.

Es raro que el padre se comporte asi y cuando lo hace, recibe felicitacion de toda la sociedad.

Se considera sin embargo una conducta normal y obligada y por tanto sin mérito
especial en la madre.

Los datos mas recientes en cuanto a los horarios en que regresan las personas a casa, tras el
trabajo, se confirma que mientras que las mujeres lo hacen a las 18h.de forma generalizada, los
hombres llegan de 20 a 21h.

Resulta cuanto menos extrano que mientras en nuestro pais existe un verdadero
esfuerzo para redactar y aprobar leyes con pretension de acercar realmente los derechos de
hombres y mujeres , se da el contrasentido de defender otras como si ya hubiéramos alcanzado esa
igualdad y viviéramos en una sociedad igualitaria.

Incluso hoy, la Unidn Europea, bajo el impulso de Espafia, esta difundiendo en los medios de
comunicacién como objetivo del semestre espanol de gestién de la UE , la elaboraciéon de un plan
de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, para el periodo 2.011-2.015.
Dice la prensa que “ Espafia quiere que este plan quinquenal , que debe
preparar la Comisién Europea, preste una especial atenciéon a la profundizacién de la igualdad
laboral entre mujeres y hombres, para corregir las persistentes desigualdades detectadas”, y
sigue “El plan debera centrarse en las diferencias salariales por razén de sexo, en la
conciliaciéon de la vida familiar y profesional, en la igualdad de oportunidades en
el mundo empresarial y en los permisos por el nacimiento de hijos”.
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reposicion de fuerzas que todo ser humano precisa... Me atreveria a decir que esta situacion
es un expolio de las energias femeninas, y que sus mas directos beneficiarios son los hombres...
De ahi las rupturas familiares y amorosas..

Como decia la periodista catalana Carme Ribas, “si los hombres fueran un producto en el mercado,
ya habrian sido retirados por obsoletos y caducos” Todos los datos de los que
disponemos, confirman pues las inmensas diferencias entre las
obligaciones asumidas por mujeres y por hombres en la actualidad, asi como
confirmando las desigualdades en cuanto a los derechos, a pesar de la pretendida igualdad
formal.

Las mujeres siguen percibiendo del 25 al 30% menos de salario por trabajos
de idéntico valor. Eso también influye en que sigan siendo ellas
quienes de forma prioritaria se dediquen al cuidado de los hijos, de la familia.

Hoy mismo, lunes 29.3.2010, recoge la prensa los datos que se han manejado en las Jornadas de
“Mujeres por un Mundo Mejor”, que ha tenido lugar el pasado fin de semana en Valencia, (V°
Encuentro Espafia-Africa, en el que el Presidente Zapatero propone un “Plan Estratégico
para promover la Igualdad) manejando idénticas cifras que las que yo llevé en mis
trabajos de investigacién a Nairobi (Kenia) en el Decenio del Afio Internacional
de la Mujer, en julio de 1.985, en cuanto a violencia machista, diferencia salarial,
inferioridad a la hora de alcanzar puestos de responsabilidad y poder a pesar de
tener mejores expedientes académicos y haberse incorporado las mujeres
a las universidades de forma mayoritaria , sobreesfuerzo de éstas y el
no reparto equitativo del trabajo doméstico y el cuidado de Ila
familia, las diferencias en cuanto a sanidad, educacidn..

Como si no hubiese pasado el tiempo. Buenas intenciones de los Gobiernos,
algunos cambios legislativos, proyectos... pero idéntica o similar realidad.
Si las pensiones alimenticias, bastante misérrimas, no son abonadas en una mayoria de los casos,
resultando muy dificil embargar (sélo a los que tienen salario y nunca a quienes son auténomos o
disponen de sociedades en las que esconden sus beneficios)

de manera que se vieran no sdélo sin esas pensiones
para los menores (ya que las compensatorias se acuerdan o pactan tan sélo en un 10%
de los casos, segun un estudio de investigacion que llevamos a cabo en la Associacio
Dones Juristes , en 2.003, por lo que a dia de hoy esa cifra serda alin menor) sino también sin
domicilio en el que vivir.

Resulta alarmante que quienes no pagan las pensiones no sean obligados a hacerlo y no
ingresen en prision (tal como se legislé en su dia).

Como también lo es, que infinidad de menores se queden esperando los fines de semana,
con la bolsa preparada por la mama, sin que el padre venga a recogerlos, mientras que
las mujeres son duramente castigadas por los Jueces no ya si se impiden que
los menores vean a su padre, sino si no son capaces de convencer a los nifios/as para que vayan a
unas visitas que a veces los pequefios/as no desean.

En la revista “Abogados” (Revista del Consejo General de la Abogacia
Espafiola) del pasado mes de octubre se afirmaba que las mujeres contindan en la base de la
piramide; somos el 47% de los abogados, son un 8,11% en el TS y un 66,67% en los
Juzgados de Violencia sobre la mujer, que en los grandes despachos las mujeres socias no llegan al
13%, son un 46,77 % de magistrados, el 54,45% de Fiscales son mujeres, y un 60,34% de
secretarios judiciales. El 60% de los nuevos abogados son mujeres, aunque luego los
abandonos equilibran las cifras o dan prioridad al sexo masculino. Esos abandonos estan
relacionados con la atencién de forma prioritaria a la familia.

El lenguaje actual al solicitar la custodia en un procedimiento judicial contencioso.

Se constata en las demandas actuales un lenguaje distinto, mas amable, diferente al empleado en
todos los procedimientos de afios atrds. Ese lenguaje y maneras son las que denuncian ya
algunos cualificados profesionales.

Dice en su libro el prestigioso doctor en medicina y forense, Dr. Miguel Lorente
Acosta,(Delegado del Gobierno para la Violencia de Género y antes responsable
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de la salud mental del Gobierno andaluz), “Los nuevos hombres nuevos. Los
P scicmpre en tiempos de igualdad” (Editorial Destino) que hay
ategia adoptada por determinados hombres (violentos y poco
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En resimen:

La custodia compartida so6lo serd adecuada para unas pocas parejas, nunca para aplicacion
discriminada ni genérica, porque requiere, ademas de que haya acuerdo entre los
progenitores, que ambos sean idoneos para ejercerla y que compartan los criterios respecto a la
educacion de los hijos.

Porque, en todo caso, lo deseable es que se acuerde por los padres, en los casos es que sea
beneficiosa, no que sea impuesta por un Juez, porque significaria graves
enfrentamientos entre los adultos, que repercutirian negativamente en los
menores, que es a quien mas debe protegerse.

La custodia compartida/alterna, como opcidn prioritaria discrimina y devalla el trabajo de los
cuidadores primarios, generalmente las madres, niega y trivializa el maltrato
masculino (en Espafia las cifras indican que existen unos 2millones de
mujeres maltratadas), y perpetua los mitos sobre la mujer:
denuncias falsas, manipulacion de los menores... Como dice el Dr. Miguel Lorente Acosta

, "los mitos sobre la mujer se modernizan, aunque no tanto, ya que las mujeres han
pasado de lavar la ropa a lavar el cerebro de sus hijos”.

Es decir, se difunde entre la sociedad una idea sobre las mujeres que no se corresponde con
la realidad: que éstas son generalmente perversas, embusteras, faltas de credibilidad”.

Los padres que de verdad quieren compartir el cuidado de los hijos, respetan a la que fue su
mujer y saben pactar con ella, sin necesidad de recurrir a los tribunales.

Segun el libro “Pequefias verdades, grandes mentiras” publicado en Canada,
“la custodia compartida como opcién prioritaria discrimina y devalta el
trabajo de los cuidadores primarios, generalmente la madre, niega y trivializa el maltrato
masculino a la mujer y los hijos y perpetta los mitos de la negacién de acceso al padre, de las falsas
alegaciones y la alienacién parental, como si ocurrieran frecuentemente, cuando en
realidad esas conductas raramente se dan”.

En todo caso deberia tomarse la decisiéon en atencién a las circunstancias
concurrentes en cada caso, por lo que |lo adecuado es la responsabilidad
parental compartida (potestad) y la custodia individual en la mayor parte de los
asuntos y no al contrario, custodia compartida de forma generalizada y la individual en
situaciones excepcionales, cuando las posibilidades de que ambos progenitores, padre y
madre, puedan ocuparse de forma proporcional de sus hijos/as es tan excepcional, atendida la
forma de reparto de las tareas en la familia y la situacion laboral de hombres y mujeres, tan
diferente aun a dia de hoy.

AUn cuando lo deseable en un futuro utdpico, es que sea compatible la vida familiar y la profesional.
Y la implicacién de ambos progenitores en la vida de sus vastagos. Porque, como dice
la Dra. Consuelo Barea, (prestigiosa investigadora y médica, Doctora en Medicina,
Terapeuta y Matematica)es equivocado conceder la custodia compartida a
peticion de uno solo de los progenitores, es decir, en un procedimiento
contencioso, page.””Se considera que la custodia compartida es la mejor opcién, la panacea para el
mundo ideal en el que vivimos, en el que el hombre y la mujer ejercen el cuidado de sus hijos de
forma igualitaria y responsable, son felices y comen perdices.

Porque en el mundo real, no siempre somos felices ni comemos perdices....
Aunque todos y todas esperamos y deseamos (parafraseando al asesinado
Presidente chileno Salvador Allende) que “mas temprano que tarde” los menores seran
cuidados por ambos padres, porque ambos progenitores podran conciliar vida
profesional, familiar y privada, en una sociedad mdas sensata, con mejores valores que
los actuales.. mas solidaria, humana, cémplice,
racional e igualitaria.Y portanto .. mas plena y feliz.
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